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Acara : Rapat Tinjauan Manajemen Hari/Tanggal : Rabu, 18 Desember 2024
Tempat : Gedung Teknopreneur Lt.3 R. Studio Besar Jam : 09.00 WIB s.d. 14.00 Wib
Peserta : Sesuai Daftar Hadir (Terlampir) PIC : Ahmad Riyad Firdaus
No. | Pokok Bahasan Keputusan Tindakan PIC Monitoring
1. Rapat Tinjauan Agenda: Presentasi dan diskusi Wadir-1 RTM-1
Manajemen 1. Pembukaan dan Arahan Manajemen Tahun
(RTM.4) 2. Laporan P4M 2025
a. Kegiatan Pengembangan Pembelajaran
b. Kegiatan Penjaminan Mutu (Tindak Lanjut dan Peningkatan
Mutu)
3. Laporan Tim
a. Usulan PBL dari PkM (Pak Kamarudin)
b. Laporan Satgas PPKS (Ibu Shinta)
4. Laporan Unit
a. Tracer Study (PKPK)
b. ZI-WBBM (SPI)
5. Penutup
2. Pembukaan dan Oleh Direktur Polibatam (Bapak Bambang Hendrawan): % Kepala Unit/Jurusan/Prodi Dir RTM-1
Arahan # Mulai tahun 2025, Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) WAJIB dihadiri harus meluangkan waktu 3-4 Tahun
Manajemen oleh seluruh Kepala Unit/Jurusan/Prodi secara luring. Staf masing- jam setiap per triwulan untuk 2025

masing unit juga harus mengikuti RTM ini secara daring (zoom
meeting) di ruangan masing-masing, sambil melaksanakan kegiatan.

Ka.Unit/Kajur/KPS mohon untuk memastikan kembali:

1. Apakah hasil reviu SPMI sudah ditindaklanjuti semua? Tolong
diselesaikan kalau pun belum bisa tuntas diselesaikan, karena
perlu waktu. Teman-teman harus tahu persis apa yang harus
ditindaklanjuti dan kapan bisa diselesaikan.

2. Apakah hasil audit eksternal dan internal ISO 9001:2015 sudah
ditindaklanjuti? Jika belum, sama seperti point 1 tindak lanjutnya

3. Apakah data terbaru yang mendukung capaian IKU secara

mengikuti RTM

+ Staf juga harus mengikuti RTM
melalui zoom meeting di
ruangan masing-masing sambil
melaksanakan pekerjaannya

# Briefing dimonitor oleh Unit
OSDM, diberlakukan per 2
Januari 2025

# Akan dijadwalkan satu kali satu
semester untuk pertemuan yang
besar untuk memantau hasil
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langsung dan tidak langsung sudah tersedia? Kalau belum apa perwujudan 3 pilar Polibatam 4
kendala dan kapan bisa disediakan? tahun ke depan
4. Tolong disiapkan jawaban untuk pertanyaan, apa yang masih
harus diimprove di unit kerjanya ke depannya.

+ Satu nilai organisasi yang tidak boleh tidak dan sudah hadir dan sudah | # Unit segera menyusun
ada di dalam diri yaitu Integrity (Integritas) yang harus dijaga, salah mekanismenya
satunya adalah kejujuran.

+ Bagaimana tracer study yang dilakukan, sehingga bisa menjangkau ke | % Masih dalam cakupan tracer PKPK RTM-1
semua lulusan dan ini butuh kerjasama semuanya, tidak bisa hanya study Tahun
satu unit yang melakukan. Bisa dilakukan melalui pendekatan personal 2025
melalui dosen wali masing-masing.

+ Pengukuran tingkat kepuasan employer/industri, sehingga institusi
bisa melalukan improve ke depan.

+ Pengembangan hasil riset yang bisa berdampak/digunakan, apapun | = Unit melakukan riset dan P3M RTM-1
hasilnya termasuk yang internal digunakan untuk apa pemantauan Tahun

2025

# Ada 3 pilar yang menjadi fokus 4 tahun kedepan dan harus

dibangun bersama-sama yaitu :
1. Lulusan
2. Organisasi
3. SDM
3. Laporan P4M Pengembangan Pembelajaran

Aplikasi: Seluruh unit kerja membuat Seluruh ka- RTM-1
e E-Learning rangkuman kegiatan sehingga unit Tahun
e  SIAP PBL - masih ada data yang belum dimasukan oleh Jurusan kelihatan aktivitasnya. 2025

e Digital Learning Polibatam - Konten Digital yang sudah diseleksi
akan di upload ke aplikasi ini
e Layanan/Helpdesk
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Refreshment CDIO

PMM-4

Jurusan MB
Jurusan EL
Jurusan MS

133 mahasiswa, 15 prodi

Pengembangan TEFA (CF)

Prodi TRPF
Prodi TRPE
Prodi TRPL
Dampak dari program ini masih tetap ditanyakan oleh pihak pusat

Pedagogik

Pelatihan PEKERTI dilaksanakan 3 batch = 35 dosen internal
Pelatihan AA dilaksanakan 1 batch = 25 dosen internal

Pengembangan Kurikulum

CDIO

Program Fasilitasi Penjaminan Mutu
Panduan Kurikulum 2024

ToT Tim Taskforce CDIO-SP

The 20th Internasional CDIO Conference ESPRIT in Tunisia (Juni
2024)

CDIO Centre dan Schools of Electrical and Electronics Engineering
(LeX)

IHLs Seminar (Juli 2024)

CDIO Asian Regional Meeting in Hokkaido, Japan

CDIO Internasional Working Meeting in Singapore

Student Exchange (Polibatam-Singapore Polytechnic Students
Innovation Exchange)
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e Regional Industry Networking Conference (RINC)
e Pelatihan CDIO Internal (Batam)
a. Tot Tim Taskforce CDIO = 26 orang (internal)
b. CDIO Seminar for 3 Days IHLs = 32 orang (eksternal)
c. CDIO Seminar for 3 Dyas IHLs = 4 orang (internal), 18
(eksternal)
e Pelatihan CDIO Eksternal
a. Workshop OBE dan OBA di Polinema
b. Workshop OBE dan OBA di STTD Bekasi
c¢. Workshop OBE dan OBA di S4C Kendari
Pengembangan Media Pembelajaran
e  Buku ber-ISBN =23
e Konten Digital = 258 Video >> 30 dosen
Aplikasi yang sedang dikembangkan P4M
e Pengembangan aplikasi asesmen CPL
e Aplikasi Survei tingkat penguasaan keterampilan lulusan yang
dibutuhkan industri
4, Laporan P4M Penjaminan Mutu
e Program studi baru sudah dilakukan akreditasi dengan predikat | Mekanisme pengelolaan sertifikasi P4M RTM-1
BAIK sebanyak 14 prodi (56%) dan akreditasi disusun mekanisme- Tahun
e Program studi dengan predikat B/BAIK SEKALI sebanyak 5 prodi | nya dan publikasi-nya >> sedang 2025

(20%)
e Program studi dengan predikat A/UNGGUL sebanyak 5 prodi (20%)
Program studi dengan predikat INTERNASIONAL sebanyak 1 prodi
(4%)
Akreditasi Institusi dengan predikat BAIK SEKALI
Akreditasi Perpustakaan dengan predikat BAIK SEKALI
Re-Sertifikasi ISO 9001:2015 (URS)
Sertifikat Internasional >> Prodi TPPU >> AMTO
Sertifikasi ISO Lab Jur. MS (Proses)

dikembangkan website P4M untuk
mengintegrasikan seluruh tata
kelola pengembangan pembelajaran
dan penjaminan mutu




N0.B0O.29.3.1-V3 Borang Notulen
30 Agustus 2017

No. | Pokok Bahasan Keputusan Tindakan PIC Monitoring
5. Laporan P4AM Tindak Lanjut Peningkatan Mutu
LAM TEKNIK Seluruh jurusan/prodi segera Jur/Prodi RTM-1
1. Dokumentasi kegiatan melakukan tindak lanjut. Tahun
2. Evaluasi renstra jurusan dan survei pemahaman visi dan misi 2025
3. Penulisan LED kurang rapi Catatan:
4. Beberapa fasilitas umum perlu diperhatikan, seperti UKS 1. Penyusunan Renstra 2025- Kapokja- RTM-1
5. Pengelolaan LAB lebih baik, seperti rekap penggunaan LAB 2029 segera disusun oleh tim Perencanaan Tahun
(kajur, sekjurl, sekjur2) 2025
LAM EMBA 2. SKtim diajukan oleh Tinm
1. Renstra Jurusan yang baru dan Renop yang terukur untuk Perencanaan

2.

ABET

IABEE

w

Nk

mencapai visi

Pengukuran ketercapaian VMTS, UPPS perlu mengembangkan
Performance Management System

Realisasi kegiatan Kerjasama untuk bidang Tridharma perlu
ditingkatkan serta di dokumentasikan

Kerjasama internasional perlu diperluas dan dimanfaatkan agar
lebih efektif mendukung VMTS baru yang berorientasi global

Kurikulum dengan penambahan matakuliah a physical or natural
science

Jumlah Dosen S3 dan kompetensi dosen di bidang mekatronika
sedikit

Persentase mata kuliah mekanika kecil

dukungan CPMK ke CPL peta kurikulum tidak menggambarkan
hubungan mata kuliah

Perbaikan berkelanjutan, PDCA, bukti portofolio

Ruang praktikum belum memenuhi standar K3

Pengukuran penilaian pembelajaran pada PBL belum terstruktur
Kebutuhan bahasa inggris dan mandarin

3. Kegiatan penyusunan Renstra
dikoordinasikan oleh Tim
Perencanaan
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Kualitas Layanan
1. Masih ada unit yang belum ada responden
2. Kecenderungan persentase kepuasan tinggi, namun respondennya
sedikit

Tindak Lanjut AMI Tahun 2024 (yg belum melakukan)
1. Jurusan Elektro (Jur.EL, EM, IN, MK, RE, TRE)

2. Jurusan Mesin (MS, TPPU, TRKP, PPI)
3. Jurusan MB (LPI)
4. P3M
5. Pokja BMN dan Pengadaan
6. Shilau
Laporan P4M Evaluasi Target Mutu, Unit yang belum menyelesaikan Ka-unit 2 Januari
evaluasi target mutu, mitigasi 2025
T J v J risiko dan LED, agar segera
—_— meyelesaikannya >> pemantauan
2 Prodi TRKP X X X oleh P4M
3 Prodi TRPF X X X
4 prodi MS v X X X .
BN pr— x x -~ = Rekomendgm untuk t?hun 2025: P4M
: J a. Evaluasi ketercapaian target RTM-1
N L _ X x % mutu diintegrasikan dengan Tahun
7 prodimer  PenerimaanMhs - X X pencapaian IKU (Perencanaan) 2025
b. Menggunakan aplikasi (sedang
dikembangkan)
1 JurEL v v v v c. LED tahun 2024 diselesaikan
2 Prodi TRE N, X X X oleh kepala unit periode
3 Prodi EM v Vv v vV 2017-2024
4 ProdiIN v v v X
5  Prodi MK v X X X
6  Prodi RE X X X X
7 Prodi TRPE v X X X
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Manajemen Risiko dan LED

Jur. IF
Prodi AN
Prodi GM
Prodi IF
Prodi TRM
Prodi RKS
Prodi TRPL
Prodi TKO

L 0 ~N o R W N

Prodi TP

Prodi AB
Prodi AK
Prodi AM
Prodi LPI

S U R W N

Prodi DB

Link:

Target Mutu 2024 yang tidak tercapai

e S

v

Penerimaam Mhs

Penerimaan Mhs

N

T

v

<L X o< 4

< X X 4 <4 444 <
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Cho T nt Trwalwa v | e |
1 Pam R V v V
2 P3M v V X X
3 s N v
4 UPA-PERPUS V Y J Y
5 UPA-PKPK N N v X
6  UPA-PP V X X X
7 UPA-TIK v v v v
8  SHILAU V X X X
9 Sub Bagian Akademik N N X X
10  Sub Bagian Umum N N v N
11 Pokia BMN dan Pengadaan N N v X
12 E"Erﬂjfsg rl:]r:as dan v v v X
13  Pokja Kemahasiswaan N N v N
14 Pokja Keuangan v V v’ X
15  Pokia Organisasi SDM N N v N
16 Pokia Perencanaan v v' X X
7. Laporan P4M MANAJEMEN RISIKO Rekomendasi: Seluruh ka- RTM-1
a. Manajemen risiko sebagai salah unit Tahun
Note: satu pengendalian terhadap 2025
e Jur.EL dan IN > sdh close isu/masalah agar tidak sampai
e Perencanaan - sdh close terjadi
b. LED sebagai kamera

jurusan/unit untuk
mengevaluasi program/
pelaksanaan kegiatan, sebagai
salah satu kendala yang
dihadapi saat akreditasi adalah
bukti sahih pelaksanaan PPEPP
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Senat X X X X
SHILAU X X X X
Prodi DB X X X i
Prodi MET = = X X
Prodi PPI X X X X
Prodi S2 T.Kom - - X i
Prodi TP - - X i
Prodi TRPE X X X X
Prodi TRPF X X X )
LED Tahun 2023
Unit/Jur/Prodi RTM.1 RTM.2 RTM.3 RTM.4
AM X X X =
TRPF X X X =
8. Diskusi Laporan Target Mutu P3M terlalu banyak, mungkin bisa dilihat kembali | Akan dicek kembali, dan disesuaikan P4M

P4M

keterkaitan setiap butirnya dengan P3M.

Hasil kuesioner Jur.MB, apakah datanya tidak masuk atau link yang
digunakan terjadi kesalahan
=> Dicek kembali link yang sudah dibagikan

Tertarik dengan hasil rekomendasi dari LAM Teknik, di laporan PBM

Jur.IF ditambahkan kegiatan jurusan/prodi yang sudah dilakukan di

semester tersebut.

=>Jurusan lain bisa meniru atau punya cara lain agar kegiatan
terdokumentasi dan mudah ditemukan saat dibutuhkan untuk
akreditasi

dengan SPMI karena sekarang lagi
masa reviu untuk Buku SPMI edisi 5




N0.B0O.29.3.1-V3 Borang Notulen

30 Agustus 2017

No. | Pokok Bahasan Keputusan Tindakan PIC Monitoring
e Renstra Jurusan (Kajur, Sekjur-1, Sekjur-2) bisa mengadopsi dari PPT
Direktur dan draft RPJP
=>»Dibentuk Tim dari Kajur, Sekur-1, Sekjur-2 (SK dibuatkan oleh
Perencanaan)
9. Laporan Tim Usulan PBL dari PKM Judul PKM akan di distribusikan ke Tim PkM RTM-1
jurusan sebagai usulan PBL, dan Sekjur2 Tahun
sehingga bisa langsung 2025

10 Kategori Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) Tahun 2025:

PKM Riset Eksakta (PKM RE)

PKM Riset Sosial Humaniora (PKM RSH)
PKM Kewirausahaan (PKM K)

PKM Pengabdian (PKM PM)

PKM Penerapan Ipteks (PKM PI)

PKM Karya Inovatif (PKM KI)
PKM Video Gagasan Konstruktif (PKM VGKO)

PKM Artikel Ilmiah (PKM AI)

1
2
3
4
5.
6. PKM Karsa Cipta (PKM KC)
7
8
9
1

0. PKM Gagasan Futuristik Tertulis (PKM GFT)

Analisa untuk proposal yang dilakukan:
1. Dasar pengajuan proposal

2. Harus berdampak
3. Regulasinya
4. Pendanaan

Penilaian ada 2 tahap:
1. Tahap Administrasi
2. Tahap Substansi

berkoordinasi dengan Tim
Mahasiswa

e Dosen pembimbing me-registrasi
ke SIAP PBL

e Terkait dengan CPL prodi, PBL di
PKM kan dan PKM di PBL kan

o Lebih bagus lagi jika sudah ada
mitranya untuk PKM ini

e Mahasiswa tingkat akhir sekalian
jadi skripsi/tugas akhir

¢ Kendala: Reviu tidak dilakukan
maksimal oleh dosen
pendampingnya

e Tim PKM dari jurusan sudah ada

e Ketika direviu direlevankan
dengan PBL, serta komposisi di
jurusannya
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TAHAPAN PENERIMAAN
PROPOSAL PKM TAHUN
2025
r\ Vruu-( d
\ REVISI JUDUL REVIEW <
|
L !
10. | Laporan Tim Laporan Satgas PPKS CCTV ada beberapa titik yang | PP/BNM&P RTM-1
mati sehingga perlu di follow up 2025

Permendikbudristek RI Nomor 30 Tahun 2021 tentang Pencegahan dan
Penanganan Kekerasan Seksual di Perguruan Tinggi (PPKS)
= Kekerasan Seksual adalah setiap perbuatan merendahkan, menghina,
melecehkan, dan/atau menyerang tubuh, dan/atau fungsi reproduksi
seseorang, karena ketimpangan relasi kuasa dan/atau gender, yang
berakibat atau dapat berakibat penderitaan psikis dan/atau fisik
termasuk yang mengganggu kesehatan reproduksi seseorang dan
hilang kesempatan melaksanakan pendidikan tinggi dengan aman dan
optimal.

Permendikbudristek RI Nomor 55 Tahun 2024 tentang Pencegahan dan
Penanganan Kekerasan di Lingkungan Perguruan Tinggi (PPKPT)

= Kekerasan adalah setiap perbuatan dengan atau tanpa menggunakan

kekuatan fisik yang menimbulkan bahaya bagi Badan atau Nyawa,

unit

Lampu penerangan jalan masih
kurang terang>> perlu difollow
up unit

Untuk penanganan kasus perlu
ada ruangan aman untuk
perlindungan korban.
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mengakibatkan penderitaan Fisik, Seksual, atau Psikologis dan
merampas Kemerdekaan, termasuk menjadikan orang pingsan
atau Tidak Berdaya.

Penghargaan

Satgas PPKS Politeknik Negeri Batam (Polibatam) berhasil meraih Piagam
Penghargaan Nasional 2024 dalam kategori Perguruan Tinggi Cerdas
Berkarakter. Penghargaan ini diserahkan pada puncak kegiatan Pekan
untuk Sahabat Karakter (Pusaka) 2024.

Program Pencegahan (Januari-Desember 2024)

1.

© N U W

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.

Rilis Podcast GEDSI

Monev PBL

Koordinasi Pembuatan Buku Saku GEDSI

Bimtek SPADA PPKS

Sosialisasi Pelepasan Mahasiswa PMM

Survei PPKS Periode Genap 2024

Sosialisasi PPKS Mitra Magang Mc.Dermott

Koordinasi Pembelajaran Modul PPKS bagi Mahasiswa Baru TA.
2023/2024

Pemantauan Inspektorat Jenderal Kemendikbudristek

. PBL GEDSI Pembelajaran Bahasa Isyarat
11.
12.

Pembekalan PPKS PMM-4 Inbound Polibatan

Program Eksternal Pencegahan Panen Raya Proyek Penguatan Profil
Pelajar Pancasila SMAN 4 Batam

Spill Polibatam-Podcast LPM Paradigma Polibatam

Sosialisasi PPKS oleh Duta PPKS Polibatam

Sosialisasi PPKS dan Pelatihan GEDSI Organisasi Mahasiswa Polibatam
Podcast GEDSI Kekerasan Cyber

Sosialisasi PPKS Pembekalan Peserta Mahasiswa Magang semua
Jurusan di Polibatam 2024/2025

Sosialisasi PKKMB dan Inagurasi 2024

Sosialisasi Kick Off PBL/PBM Ganyjil 2024-2025

sosialisasi Pembekalan untuk pelepasan mahasiswa MBKM MSIB
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21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.

Workshop untuk Tenant & Pekerja Operator di Polibatam

Sosialisasi Satgas pada Perwalian Mahasiswa Jur. Manajemen Bisnis
Kerjasama Komnas Disabilitas dan Satgas PPKS Polibatam
Sosialisasi PPKS pada Program Wirausaha Merdeka (WMK)

Survei Satgas PPKS Polibatam Periode Ganjil 2024-2025
Penyebaran Broadcast 3 Dosa Besar melalui Platform Sosial Media
Pelatihan GEDSI New Gen 2024

Kegiatan Podcast Bincang-Bincang GEDSI

Program Eksternal Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Kekerasan di Kota
Batam

Kegiatan Irjen Sosialisasi Permendikbudristek Nomo 46 Tahun 2023

Saran & Masukan

1.

Meningkatkan sistem satgas

Memperkuat sistem pelaporan anomitas pelapor

Monitoring dan evaluasi secara berkala

Menyediakan layanan konseling yang gratis dan mudah diakses
Melibatkan berbagai macam elemen-elemen kampus

Meningkatkan dan memperbarui kebijakan terkait PPKS (Ex. Sanki
Pelaku KS)

Pa0 o

Meningkatkan edukasi

a. Mengadakan sosialisasi, seminar, diskusi atau lokakarya (rutinan)
tentang PPKS

b. Melanjutkan PBL Gender Equality, Disability, Social Inclusion
(GEDSI)

c. Mendorong keterlibatan aktif seluruh elemen kampus

Meningkatkan penyebaran informasi

a. Memanfaatkan media sosial atau platform kampus dalam
penyebaran informasi

b. Mengadakan kampanye kesadaran akan kekerasan seksual

c. Meningkatkan jangkauan penyebaran informasi dan media laporan
KS
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d. Mempublikasi link barcode pengaduan di area kampus (mading)
e. Penyebaran informasi melalui poster di lingkungan Polibatam

4. Meningkatkan fasilitas kampus
a. Meningkatkan zona aman kampus (penerangan area gelap, CCTV,
patroli keamanan)
b. Memfasilitasi tidak hanya mahasiswa namun seluruh civitas
akademika Polibatam

5. Meningkatkan kolaborasi dan kualitas
a. Meningkatkan kerja sama antar para ahli
b. Meningkatkan kerjasama antar institusi
c. Menyediakan pendamping hukum dan rehabilitasi

11.

Laporan Unit

Tracer Study (PKPK)

e Tracer dilakukan pada saat sebelum wisuda (link dititip ke panitia
wisuda) dan setelah wisuda

e Memberikan insentif pulsa 50ribu per responden

e Memiliki Tim Surveyor untuk menghubungi alumni, kebanyakan
nomor alumni sudah berganti

Tracer studi tidak hanya untuk
mahasiswa fresh graduate, untuk 3-
5 tahun setelah lulus perlu

dilakukan

PKPK/CDC

RTM-1
Tahun
2025

12.

Laporan Unit

ZI-WBBM (SPI)

Hasil Evaluasi ZI WBBM oleh TPN
Catatan:

1. Pelaksanaan monev pembangunan ZI berkala belum menjelaskan
atas strategi maupun rekomendasi atas tindaklanjut perbaikan.

2. Laporan Kinerja belum mencakup analisis komprehensif seperti
analisis perbandingan capaian kinerja dengan beberapa tahun
berakhir

3. Masih terdapat capaian kinerja pada unit yang belum mencapai
100%
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4. Unit kerja belum melampirkan laporan hasil monitoring gratifkasi
secara berkala;

5. Identifkasi potensi risiko belum mencakup atas risiko | Ditindak lanjuti dan dikoordinasi SPI RTM-1
integritasl oleh SPI Tahun

2025
Rekomendasi:

1. Melakukan monitoring evaluasi pembangunan ZI secara berkala
yang didasari oleh rencana kerja yang ditetapkan diawal serta
menyusun rekomendasi tindaklanjut untuk perbaikan
berkelanjutan

2. Menyusun dokumen pelaporan kinerja secara formal dan diketahui
pimpinan serta melakukan analisis komprehensif seperti analisis
perbandingan capaian kinerja dengan beberapa tahun terakhir

3. Meningkatkan upaya kinerja untuk meningkatkan capaian pada
unit kerja;

4. Melakukan monitoring gratifkasi secara berkala dan
melaporkannya sebagai bentuk evaluasi

5. Melakukan identifkasi risiko

13. | Diskusi e Pegawai-pegawai kontraktor (pihak eksternal), kurang sopan terhadap
Keseluruhan mahasiswa dan pegawai Polibatam
Materi

e Funishment yang diterima oleh pelaku PPKS atau dampak yang

diterima oleh korban, bagaimana kedepannya??

= Keberadaan Satgas PPKS berpihak pada korban, dosen wali bisa
menjadi pendamping/menjadi orang tua di kampus.

=>» Untuk pelaku kalau pendampingan psikolog itu harus membayar

=> Funishment untuk pelaku seharusnya itu di publish ke web kampus,
tetapi di Polibatam tidak melakukan seperti itu

=>» Tugas dosen wali harusnya bisa membantu follow up jika ada kasus
PPKS

= Akan ada pendampingan sampai korban bisa bersosialisasi kembali
oleh Tim Satgas PPKS

= Untuk penanganan kasus perlu ada yang namanya Rumah/Ruang

Sudah direspon oleh Direktur dan
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PERENCANAAN

e Untuk capaian kerja masing-masing IKU sudah dilakukan monev
dengan mengundang setiap unit masing-masing. Masih ada beberapa
unit yang masih kurang tercapainya yaitu
a. PKPK (tracer study)
b. OSDM (kegiatan dosen diluar kampus)
c. Jur.EL (mengisi capaian TW.3 dan TW.4)

e Keterserapan anggaran masih 47%, baru bisa diketahui setelah 31
Desember 2024

e Belanja pegawai harusnya habis, belanja barang juga habis, yang
berdampak itu di belanja modal

e Evaluasi aplikasi SIAP, ternyata Unit/Jurusan masih belum melakukan
realisasi di aplikasi SIAP sehingga sulit untuk mengetahui anggaran
mana yang bisa digeser atau bahkan anggarannya kurang

DIREKTUR

e Setiap rapat, harusnya Unit/Jurusan/Prodi harus tahu apakah support
yang bisa diberikan dari rapat tersebut, sehingga tindak lanjut
langsung bisa dilakukan.

Materi yang disampaikan di RTM.4 ini bisa diakses pada link berikut:

MATERI RTM.4 2024

14. | Masukan dari Patria:

Industri saat Dies
Natalis Polibatam
2024

e Adaptasi lulusan di industri
e Relevansi kurikulum dg kebutuhan industri

e  Mentality kurang kuat
e  Perlu kemampuan inovasi dan mental untuk terus belajar



https://polbat.sharepoint.com/:f:/s/UPTPM/EgVgXzbFHA5GsBvuvaP_rqwBkVwu7epLWX-_D4-Iy2UXqA?e=aMSWzF
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Pokok Bahasan

Keputusan

Tindakan

PIC

Monitoring

Apakah perlu pendidikan militer?

Mental tidak mudah menyerah.

Project ada deadline, dan itu butuh mental untuk

Kemampuan komunikasi perlu ditungkatkan. Kalah dari alumni
Philipine, Malaysia, Singapore.

PBL sekarang sdh pakai bahasa inggris saat presentasi.

Industri butuh software developer krn perlu customization.

Digitalisasi digesa di TDK

Product development, technical, robotic.

Perlu jurusan Mekatronika.

Transformasi society

Mental baja.

Komunikasi masih sangat kurang bahkan kalah dari anak SMK
Kemampuan presentasikan ide2.

Mengetahui :
PIC Acara

(Ahmad Riyad Firdaus )
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Hari / Tanggal _: Rabu, 18 Desember 2024
am : 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Gedung Teknopreneur Lt.3 R. Studio Besa:
Aci-a : Rapat Tinjauan Manajemen (RTM.4)
1. |Bambang Hendrawan Dir / ] 9. Istianto UPA PP KPSAM ?.
2. |Ahmad Riyad Firdaus WD.1 9 20.|Hanifah Widyastuti UPA PKPK 38.|Sugeng Riadi KPS AK
3. |Arniati WD.2 /p\ 21.|Muslim Ansori SHILAU \ 39.|Rahmat Hidayat KPS AB /4
I
4. |Muhammad Zaenuddin WD.3 ) 22.|Fuliza Lubis BMNP 40.|Shinta Wahyu Hati KPSLPI |°©
5. |Evaliata Br Sembiring P4M M 23.|Dian Oktriyanti Kemhs 41.|Adhitomo Wirawan KPS DB 4
6. |Lidya Mariska P4M ﬁq» 24.|Ridwan Purwanto HumasKer g 42.|Sandi Prasetyaningsih KPS TRM
S /.
7. | Titin Sumarni P4M 25.|Lina Duwi Wahyuni 0SDM Cﬁ— b 43.|Selly Artaty Zega KPS AN /.
8. |M. Fadli Kumangki P4M 26.|Irsutami Sekjur 1 44.|Hamdani Arif KPS RKS g i
9. |Riza Aswandy R. P4M % 27.|Danar Irianto Sekjur 2 3 45.|Supardianto KPS TRPL ‘AL
: .
10. |Sinarti SPI M 28.|Sudra Irawan Kajur IF 46.|A.Hamim Thohari KPS IF L~
11.|Andre Agus Setiawan S. spl U 29.|Siti Noor Chayati Sekjur 1 47.|Farouki Dinda R. KPS GM é
12.|Sugi Hapni Delima SBUM W\«- 30.|Cahya Miranto Sekjur 2 48.|Metta Santiputri KPS TKO /
13.|Liowna Mauboy UPA-SI ()/ 31.[Saptro Wiratno Satoto Kajur MS 49.|Liony Lumombo KPS TP
14. |Lya Indriati SBAK /’ 32.|lhsan Saputra Sekjur 1 50.(Benny Hadli Irawan KPS MS
A
15. | Dewi Aprillianingrum Keuangan }{ 33.[Nurul Ulfa Sekjur 2 51.|Hendra Saputra KPS TRKP -
16. | Sri Puji Lestari Perencanaan \ @ 34.|Budi Sugandi Kajur EL P A 52.|Ari Wibowo KPS TRPF
17.|Daniel Sutopo P3M m 35.|Ridwan Sekjur 1 / 53.|Rahman Hakim KPS PPI IL
18.|Maryani Septiana UPA-Perpus| \\ 36.|1ka Karlina Sekjur 2 'M 54.[Lalu Giat Juangsa Putra | KPS TPPU £
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Hari / Tanggal : Rabu, 18 Desember 2024

Jam : 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Gedung Teknopreneur Lt.3 R, Studio Besar
Acara : Rapat Tinjauan Manajemen {RTM.4)

e swan KPSMET
56.{Senanjung Prayoga KPS RE
57.|Fauzun Atabiq KPS RPE
58.|Nanta Fakih Prebrianto | KPS TRE /] }.&, 76. ' 94.
59.|Indra Hardian KPS MK hA 77. 95.
60.Kamarudin KPS IN ?@, 78. 96,
61./Muhammda Arifin KPS EM oAb 1|79 97,
2 e 4 ofon | £ | [ %,
63.| ™1 Faand,ln L Mi T 81, 99,
64 L5 Edony & Teo W 82. 100
65. §Mn N Bpk # 83. 101
66. ' Vo (84 102
67. 85, 103
68. ' 86, 104
69. 87. 105
70. 88. 106
71. 89. 107
72. 90. 108
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Undangan RTM.4:

E Outlook

RTM.4

Organizer Pusat Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pembelajaran <p4m@polibatam.ac.id>
Meeting time This event occurred 2 days ago (Wed 18-Dec-24 09:00 - 09:30)

Location Microsoft Teams Meeting

My response Accepted

Required attendees Direktur, Pudir, Struktural, Shinta Wahyu Hati, S.Sos. M.AB, Winanda Wahana Warga Dalam,

S.E.M.Acc.

Optional attendees Wakil Direktur 1 Bidang Akademik, Kepala Pusat Penjaminan Mutu dan Pengembangan
Pembelajaran, Koordinator Program Studi Geomatika, Ir. Ahmad Riyad Firdaus, PhD., Koordinator
Program Studi Rekayasa Perangkat Lunak, Sekretaris SPI, Koordinator Program Studi Rekayasa
Keamanan Siber, Ata Rangkuti, Kepala Kelompok Kerja Kemahasiswaan

Message sent Thu 05-Dec-24 10:18

Dear Bapak/lbu Struktural,
Bersama email ini mengundang Bapak/lbu untuk hadir pada:

Hari/Tanggal : Rabu, 18 Desember 2024

Pukul : 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Gedung Tekno Lt.3 R.Studio Besar
Agenda

1. Pembukaan dan Arahan Manajemen
2. Laporan PAM

3. Monitoirng Evaluasi ZI/WBBM --> SPI
4. Presetasi Satgas PPKS --> Satgas PPKS
5. Penutup

serta mengingatkan kembali untuk mengisi evaluasi target mutu TW.IV dan Manajemen Risiko

dikarenakan butuh waktu untuk merekapitulasi sebagai bahan RTM.4 maka ditunggu sampai tanggal
RABU, 11 DESEMBER 2024.

Demikian informasi ini disampaikan. Atas perhatian dan kerjasamanya, diucapkan terima kasih.

Note:
Mohon untuk membalas email ini, apabila informasi sudah diterima.

Sebagai motivasi kami dalam meningkatkan kualitas dan layanan, mohon berkenan mengisi kuisioner
layanan Penjaminan Mutu berikut: Kuesioner Layanan P4M




